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ULUSLARARASILASMA POLITIKASI

Uluslararasilasma sadece O6grenci ve personel hareketliliginin 6tesinde, farkli kiiltiirlerin,
aligkanliklarin uyum ig¢inde bir arada var olmasi, g¢esitliligin zenginleserek {iniversite
biinyesinde bulunan her bireye sirayet etmesi demektir. Bu baglamda, Altinbas Universitesinin
cok farkli iilkelerden gelen yabanci 6grencilere ev sahipligi yapmasi diinyanin neredeyse tiim

bolgelerinden partner edinmeye ¢alismasi gesitlilige verdigi onemin bir kanitidir.

Altinbas Universitesi olarak, mezun 6grencilerimizin gerek iilke i¢indeki gerekse iilke disindaki
is potansiyellerini degerlendirebilecek vizyoner bireyler olarak yetismesini arzu etmekte ve bu
yonde galismalar yapmaktayiz. Altinbas Universitesinde yetisen her dgrenci zengin bir kiiltiirel
yapinin i¢inde yer alma imkani bulmakta, bir bagkasinin deneyimlerinden faydalanarak hem
akademik hem sosyal zenginlesme olanag: yakalayabilmektedir. Cok kiiltiirlii ortamda yetisen
bireyler, uluslararasi topluma daha kolay entegre olabilen, kiiltiirel bariyerleri asabilen, iletisim
becerisi yiiksek kisiler olma yolunda hizlica ilerleyebilirler. Altinbas Universitesi
uluslararasilagsma politikasinin en 6nemli amaci; kiiltiirler aras1 diyaloga katki saglayabilen ve

bu degerlerle yetismis geng bir nesli ilkemize kazandirmaktir.

Yabanci 6grenci sayilarinin ve 6grenci degisim anlagmalarinin arttirilmasi uluslararasilagsmada
en Onde gelen adim olarak karsimiza ¢iksa da, cesitli diger unsurlarin tamamlanmasi
uluslararasilasmanin ivme kazanmasi i¢in zorunludur. Bu sebeple, {iniversitemizde akademik
programlarinin  neredeyse tamami  Ingilizce olarak = siirdiiriilmekte, bu hedefi
gerceklestirebilecek akademik ve idari personele yatirim yapilmakta, gerekli teknolojik alti
yapiy1 saglanmakta ve tilkemizde uluslararasilagsma alaninda bir marka yaratma yolunda gayret

gosterilmektedir.

Altinbas Universitesi uluslararasilasma politikalar1 olusturulurken hem diinyada onde gelen
Universitelerin stratejileri, deneyim ve liderliklerinden faydalanilmig hem de iilkemiz

{iniversitelerine yon veren Yiiksekdgretim Kurulunun (YOK) belirledigi cizgi takip edilmistir.

Yiiksekogretimde uluslararasilasmanin, Onuncu Kalkinma Planinda Tiirkiye’nin oncelikleri
arasinda yer almasi ve Kalkinma Bakanligi biinyesinde 2011 yilinda kurulan Kalkinma

Arastirmalart Merkezi (KAM) caligmalar1 ile glindemde bulunmakta ve Tiirkiye’nin
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yiiksekogretimde uluslararasit 6grenci pazarindaki paymin diinyada yiizde 1,5’a ¢ikarilmasi

hedeflenmektedir.

YOK 2021-2022 egitim 6gretim yilma kadar bu alanda ulasiimasi planlanan hedeflerini
belirlemis ve degisim programlari, uluslararasi isbirlikleri, uluslararasi faaliyetlerle hedefleri

destekleme ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Asagida basliklar1 verilen YOK hedefleri, yiiksekogretimdeki gelismeler ve vizyonumuz da
dikkate alinarak iiniversitemiz agisindan da benimsenmistir.
e Nitelikli uluslararast 6grenci, 6gretim elemani ile degisim programindan yararlanan
Ogrenci ve 0gretim elemani sayilarinin artirilmast,
o Tirk yiiksekogretiminin uluslararasilagsmas1 baglaminda desteklenecek pilot devlet
universitelerin belirlenmesi,
e Uluslararasi siralamalarda ilk 500°de Tiirk liniversitesi sayisinin artirilmasi,
e Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisinin artirilmas,
e Hedef/Odak iilkelerin belirlenmesi ve bu iilkeler tizerinde yogunlasilmasi,
e Hedef/Odak iilkeler baglaminda dncelikli egitim ve igbirligi alanlarinin belirlenmesi,
e Yabanci hiikiimetler ve ¢ok uluslu kurumlar ile imzalanan isbirligi antlagmasi sayisinin
artirilmasi,
e Kendi iilkelerindeki {iniversitelerde c¢alismak iizere yabanct Ogretim elemani
yetistirilmesi,
e Ogzellikle lisansiistii egitim igin yurtdisma gonderilen 6grencilerin yogun olarak
bulundugu iilkelerde “akademik miisavir” sifatiyla personel istihdam edilmesi,
e Uluslararas1 Ogrenciler icin ayrilan barmmma kapasitesinin barinma kapasitesinin
artirilmasi,

e Burs imkanlarinin ¢esitlendirilmesi hedeflenmektedir.

Bologna siireci, degisim programlari, ortak egitim-6gretim programlari, burslar, denklik ve
taninma siiregleri ve %20 oraninda yabanci 6grencimiz nedeniyle, 2017 yilinda Dig Iliskiler
Koordinatorliigii olusturulmus ve 27.10.2017 tarihinde hazirladiklart raporla, uluslararasi

alandaki hedefleri gelistirmis olup bu hedefler stratejik plana entegre edilmistir.

Dis Iliskiler Koordinatérliigiiniin &ncelikli amaci, dgrencilerimizin iiniversite egitimlerini

diinyaya entegre olmus bir liniversitede tamamlamalaridir. Altinbas ailesinin, tiim birimleri bu
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dogrultuda siirekli kendini gelistirmek lizere ¢aligmaktadir. Toplam 6grenci sayimizin %25’ inin
yabanci olmasi, gerek iilkemizin gerekse iiniversitemizin yabancilar i¢in bir cazibe merkezi
oldugunun ve tizerinde diistiniilmesi gereken bir potansiyele sahip oldugumuzun gostergesidir.
Universite olarak hali hazirda 40 farkli iilkeyle 50’nin iizerinde akademik isbirligi, dgrenci
degisimi ve ortak arastirma icin anlasmalarimiz mevcuttur. Oniimiizdeki on yilda, yabanci
Ogrenci sayilarimizi arttirmanin yani sira mevcut anlasmalardan yararlanarak egitimlerinin bir
kismint yurt disinda tamamlayan Tiirk Ogrenci sayisini arttirmayi, yabanci ortaklarla
gergeklestirilen arastirma faaliyetlerinde artis saglamayi, akademik/idari personelimizi yurt disi
baglantilarimizdan faydalanarak yabanci iilkelerdeki meslektaslarinin deneyimlerinden

faydalanabilecek imkanlari yaratmay1 da planlamaktayiz.

Uluslararasilagma politikamiz; uluslararas1 goriiniirliigii artirma, uluslararasi tiniversitelerle is
birligini gelistirme, uluslararasi 6grenci ve d6gretim iiyesi sayisini yiikseltme, lisans ve yiiksek
lisans alaninda ortak projeler gelistirme, kiiltlirleraras1 iletisim, degisim programlarini
kapsamakta ve bu alanlardaki hedeflerimizle ilgili ¢calismalarimiz devam etmektedir. Ayrica
2+2 lisans tamamlama programlari, iiniversite siralamasinda yerimizin yiikseltilmesi, staj
hareketliligi  konsorsiyumuna  bagvuru, ortak diploma programlari, uluslararasi
akreditasyonlarin alinmasi, diploma denkligi ve taninirlik, stratejik hedeflerimiz iginde yer

almaktadir.

Konu ile ilgili hazirlik ¢alismalari, 2018-2019 egitim y1l1 sonuna kadar devam edecek ve eylem

planlar1 uygulanmaya baglanacaktir.



