ALTINBAS UNIVERSITESI DiS HEKIMLiGi FAKULTESI

STRATEJIK PLANI
STRATEJIK ALAN: KALITE GUVENCE SISTEMI
STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEF EYLEM PLANI PERFORMANS SORUMLU BIiRIM
GOSTERGELERI
Fakiilte kalite glivence 2017 Haziran ayima kadar 2017 May1s ayinda Fakiiltenin Verileri diizgiin Dekanlik
sisteminin kurulmasi sistemin tamamlanmasi uluslararasi standartlara uyumunu | toplanan performans
saglayan dokiimantasyon gostergesi orant
sisteminin (prosediir, talimat,
plan, formlar, akis semas1 vb) Degistirilmesi
tamamlanmasi gereken performans
gosterge orant
Hedeflere ulagma
orant
Kurumsal performansin 2017 Haziran ayima kadar 2017 Mayis egitim, aragtirma ve | Kalite Giivence Dekanlik

stirekli izlenmesi ve
tyilestirilmesinin
saglanmasi

kurumun, kalite indikatorleri
ve performans
gostergelerinin belirlenmesi
ve egitim ve arastirma
alaninda stirekli
degerlendirmenin ve
tyilestirmelerin yapilmasi

hasta hizmetleri ve yonetim
alanlarinda performans
gostergelerinin saptanmasi

2017 Haziran: Performans
gostergeleri ile ilgili verilerin
toplanmaya baslanmasi,

2018 Ocak toplanan verilerin
analizi ve stratejik plan revizyonu

sistemi performans
gostergelerinin
hedeflere ulasma
orant

Alt Stratejik Alan: Kurumun insan kaynaklar1 planinin yapilmasi




Ogretim Uyesi 2021 yilina kadar tiim 2020 Eyliil ABD’lar1 6gretim Doktora programi Anabilim Dali
kadrolarinda artig ABD’da doktora/master iiyesi sayisinin doktora programi acan ABD orani Baskanliklar1
saglamak programlarinin agilmasina acma sayisina yiikseltilmesi ve Dekanlik
olanak saglayacak 6gretim | gerekli dokiimantasyonun
iye sayisina ulagmak hazirlanmasi
2020 Ekim YOK basvurusunun
yapilmasi
Egitime destek veren 2017-2018 egitim yilinda 2017 Haziran Universite’den kadro talebinin Dekanlik
idari kadroyu arttirmak Ogrenci islerinin kadro talebi karsilanmast
yiiriitiilmesinden sorumlu siirecin izlenmesi
bir personel alimi
Katilimel, seffaf, hesap 2017 Eyliil tarihine kadar 2017 Eyliil yazili politikanin Fakiilte insan Dekanlik
verebilir bir yonetim ve Dis hekimligi Fakiiltesi hazirlanmasi ve duyurulmasi Kaynaklar1 prosediir
hizmet anlayisinin Y 6netim politikas1 ve Insan Kaynaklar1 performans ve talimatlarina uyum
devaminin saglanmasi ilkelerinin hazirlanmasi Olciitlerinin objektif kriterlere
dayal1 olmasi
Calisan memnuniyet anketlerinin
uygulanmasi
Alt Stratejik Alan: Akademik ,idari ve hasta hizmetlerin etkin, verimli ve hizh isleyisinin saglanmasi
Fakiilte i¢i bilgi yonetimi | 2017 May1s ayina kadar, 2017 Mayis ay1 hasta bilgileri Bilgi yonetim Dekanlik

sisteminin hazirlanmasi

sistemin kurulmasi ve bilgi
yonetimi risklerinin
izlenmesi

UNIPA sisteminin efektif
kullaniminin arttirilmasi ve
yillik ders programina
uyumunun arttirilmast

elektronik kayit sisteminin
gelistirilmesi,

Fakiilte i¢i idari ve hasta
hizmetleri siirecleri ile ilgili akis
semalarinin olusturulmasi, olasi
risklerin belirlenmesi ve risklerin
ortadan kaldirilmasi

siire¢lerinin kontrolii
amaciyla hazirlanan
kontrol listelerine
uyum orant




Fakiilte akreditasyon siirecleri
dokiimantasyonunun hazirlanmasi
ve uygulanmasi

Alt Stratejik Alan: Ogretim iiyesi insan kaynaklari planinin yapilmasi

Egitimci standartlari Haziran 2018 tarihine kadar | Ihtiyaca uygun 6gretim iiyesi Norm kadro 6gretim Dekanlik
cercevesinde, ihtiyacin lisans tistli programlar igin planlamasinin yapilmasi iiyesi dagilimina
saptanmasi ve insan gerekli 6gretim liyesi de uyum orant
kaynaklar1 planinin dahil olmak tizere egitici
hazirlanmasi insan kaynaklar1 planinin
tamamlanmasi
STRATEJIK ALAN: EGITIM
Alt Stratejik Alan: Akademik personelin egitim bilimleri acisindan donaniminin gelistirilmesi
STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEF EYLEM PLANI PERFORMANS SORUMLU BIRIM
GOSTERGELERI
Egitimcinin Egitimi 2017 Subat ayma kadar, | 2017 Subat ayinda temel egitim | Egitimlerin  sonunda Dekanlik
Programinin temel egitimcinin egitimi | programinin tamamlanmasi alinan
Yayginlastirilmasi programinin tamamlanmast geribildirimlerin
Her egitim yili basinda, egitim | degerlendirilmesi
alanindaki gelismelerin
degerlendirildigi seminer
programlarinin uygulanmasi
Geligsmelerin egitime yansitilmasi
Olgme ve Degerlendirme | 2017-2018  egitim-dgretim | 2017-2018 egitim-6gretim yilinda | Geleneksel ~olmayan | Dekanlik

Sistemlerinin

yilindan itibaren geleneksel

birinci ve ikinci smif

O0lcme yontemlerinin




gelistirilmesi ve standart
belirleme c¢alismalarinin
yapilmasi

olmayan Olcme ve
degerlendirme sistemlerinin
(yapilandirilmig  smavlar,
portfolyo vb) uygulanmaya
baslanmasi

ogrencilerinde geleneksel
olmayan ders degerlendirme
yontemlerinin uygulanmasi
(summative sinavlarm Ogrenci
kazanimlarini karsilamaya

yonelik olarak planlanmasi)

kullanim orani

(Yeni  yaklagimlarin
egitime yansima orani
(portfolyo
degerlendirilmesi
yapilan ders orani vb)

Preklinik uygulamalarmmn | Ogretim iiyeleri
degerlendirilmesinde objektif | arasinda ozellikle
kriterlere ~ dayali  performans | performans
Olctimlerinin yapilmasi degerlendirmelerinde
kalibrasyonun
yapilmasi
Miifredatin Dis Hekimligi | 2017-2018  egitim-6gretim | Tim ders programlarinin, | Ders  dosyalarindaki | Dekanlik
Ulusal Cekirdek Egitim | yilindan itibaren DUCEP’in | iceriklerinin, ders dosyalarinin ve | uyum orant

Programina (DUCEP)
uygun hale getirilmesi

miifredata entegrasyonu

ogrenme kazanimlarinin belli bir
cercevede hazirlanmasi

Dis Hekimligi Egitiminde
alimmasi gereken derslerin
kredileri  toplaminin en az

%25’inin se¢meli derslerden ve
%75’inin de alinmasi zorunlu
olan derslerden olusmasi

Genisletilmis egitim programini
ifade eden  zorunlu  ders
kredilerinin en az %70’inin
DUCEP’ten olusmasi, geriye
kalan %30’luk boliimiin fakiilte
egitim politikalarina gore
DUCEP’te varolan yetkinliklerin




diizeyi yiikseltilerek veya yeni

yetkinlikler eklenerek
hazirlanmasi

Egitimin, Kalite | Universite egitim  kalite | Kalite indikator takip formlarmin | Kalite indikatdrlerine | Dekanlik
Indikatérleri ile izlenmesi | indikatorleri ile uyumlu ve | hazirlanmasi ve takibin yapilmasi | uyum orani
ve degerlendirilmesi giris, siireci ¢ikti ve sonug

kalite indikatorlerinin

saptanmasi sonrasi takibin

yapilmasi
Yatay ve dikey entegre | 2016-2017  egitim-0gretim | Tematik egitim modelinin | Multidisipliner  ders | Dekanlik
egitim modelinin | yilinda hazirliklarin | hazirlanmasi izlencelerinde
hazirlanmasi tamamlanmasi ve belirtilen ogrenci
(multidisipliner ve konu | uygulanmasi kazanimlarinin
esasli planlama) degerlendirme

basarist

Ogrenci merkezli | 2016-2017 egitim yilindan | 2017-2018 egitim  yilinda,tiim | Ogrencilerin ~ dénem | Anabilim Dali
egitimin uygulanmasi itibaren Ogrenci merkezli | derslerde interaktif egitimin ve | i¢ci  c¢aligmalarindaki | Baskanliklar
Egitim/Ogretim egitim uygulamalarinin | ‘kariyoloji  ve koruyucu dis | basar1 orani Dekanlik
stratejilerinde degisim | baslamasi ve modeli | hekimligi’ derslerinde Ogrenci
yapilmasi (6grenci | kullanildigi derslerden | merkezli egitim modelinin | Final sinavinda
merkezli, ogrenme | geribildirim alinmasi uygulanmasi degerlendirilen
oncelikli, interaktif ogrenci
egitim, vb.) kazanimlarinin orani
Egitim programinin | Fakiiltenin egitim ve hasta | 2018 Eylil Kanita dayali dis | Klinik rehberlere | Anabilim Dali
‘Kanita ~ Dayali  Dis | hizmetlerinde kanita dayali | hekimligi rehberlerinin | uyum orani baskanliklar
hekimligi’ esasli olarak | dis hekimligi sonuclarinin | belirlenmesi ve egitim ve hasta Dekanlik

planlanmasi

kullanilmasi

hizmetlerine entegrasyonu

Konu ile ilgili  yaynlarin
izlenmesi ve yeni rehberlerin
veya sistematik inceleme




sonuglarinin caligmalara
entegrasyonu
Egitimin ¢ikt1 (yetkinlik) | 2017 Eylil ayma kadar, | 2017 Eylil egitim programi | DUCEP Anabilim Dali
esasl olarak planlanmasi | DUCEP miifredatina | planinin tamamlanmasi yetkinliklerinin Baskanliklar1
ve cekirdek yetkinliklerin | uyumlu egitim  programi kazanilip Dekanlik
hazirlanmasi planlanmasi Tim derslerin ogrenci | kazanilmadigini
kazanimlarinin DUCEP | inceleyen program
yetkinliklerine katilim | degerlendirme
haritalarinin hazirlanmasi aragtirmalari
Egitim  doklimanlarinin | 2017 Nisan aymna kadar | 2017 Nisan ayma kadar egitim Anabilim Dali
(ders dosyalari, yetkinlik | egitim dokiimanlarmin | dokiimanlarinin tamamlanmasi Bagkanliklar
haritalar1  vb)  revize | tamamlanmasi Dekanlik
edilerek  tamamlanmasi 2017 Haziran birinci sinif ders
ve miifredat icinde ¢ok dosyalarinda dersin kuvvetli ve
disiplinli ve fakiilteler zay1f yonlerinin degerlendirilmesi
aras1 se¢meli derslere yer ve ihtiya¢ duyulan revizyonlarin
verilmesi yapilmasi
Egitim programinin | 2016 Eyliil ayinda planlanan | 2016 Eylil egitim programi | 5 yillik egitim i¢inde | Anabilim Dali
ogrencilere egitim  programi  icine | i¢indeki profesyonellik liderlik ve | 6grencilerin bu | Baskanliklar
profesyonellik liderlik ve | profesyonellik liderlik ve | etik alanlari ile ilgili alanlarinin | alanlardaki basar1 | Dekanlik
etik alanlarinda yeterlilik | etik alanlarinin | kontrolii orant
kazandirmasi entegrasyonu
Egitim alanindaki | Her egitim yilinin sonunda | Her yil en az 1 egitim alam ile | Arastirma sonucunda | Anabilim Dali
arastirmalarin arttirtlmasi | ez 2 dersin egitim bilimleri | ilgili bilimsel aragtirma yapilmas1 | ortaya ¢ikan basar1 | Baskanliklar
ve programlarin | a¢isindan, program basari orant Dekanlik
basarilarinin oranlarinin 6l¢iimlenmesi ve
degerlendirilmesi tyilestirmelerin planlanmasi
Egitim programu ile ilgili | 2017 Temmuz dis paydaslar | 2017 Temmuz dis paydaslar | Dis paydas Dekanlik

dis paydas goriislerinin
alinmasi

toplantisinin yapilmasi

toplatis1 ve egitim programi ile
igili gorislerinin  alinmas1  ve
programa entegrasyonu

Onerilerinin dis
hekimligi egitimi
uluslararasi




standartlara uyum
orani

Alt Stratejik Alan: Uluslararasi dis hekimligi egitimi akreditasyon ¢alismalari

Dis hekimligi alaninda | Ocak 2017 ayina kadar, ISO | 2017 Ocak: belge alind1 Yillik denetimlerdeki | Dekanlik
akreditasyonlarin 9001-2015 belgesinin basar1 orani
baslatilmasi alinmasi Yillik dis denetimler igin siirecin
standartlara uygun olarak
yuriitiilmesi
2017-2018 egitim yilinda | 2018 Temmuz programlar i¢in | Dis denetim | Dekanlik
ADEE ‘LEADER’ | gerekli 0z denetim | degerlendirme
programina  basvuru  ve | dokiimanlarinin hazirlanmasi raporlari
dokiimanlarm hazirlanmasi
2018 Temmuz LEADER
programina basvuru
5 yillik degerlendirme siirecinin
yliriitiilmesi
Uluslararasi ogrenci | 2018-2019 egitim yilma | 2017-2018 egitim yili erasmus | Programa katilan | Erasmus Koordinatorii
degisimi  programlarmi | kadar anlagmalarin | anlagsmalarinin yapilmasi gelen ve giden | Dekanlik
baslatmak yapilarak, Erasmus Ogrenci oranlari
programlarinin baslatilmas1 | 2019-2020 Ogrencilerin ~ klinik
calismalarinin baslamasi
nedeniyle erasmus programlarinin
uygulanmasi
Uluslararas1  hareketlilik | 2017 Nisan ayma kadar, | 2017 diploma eki orneginin | Diploma ekinin YOK | Dekanlik
icin gerekli belgelerin ve | diploma ekinin hazirlanmasi | iiniversiteye iletilmesi onay1
diploma ekinin
hazirlanmasi
Mezuniyette 6grencilere | 2017-2018 egitim yilindan | 2017 haziran diplomaya ek olarak | Portfolyo iceriginin | Anabilim Dali




bireysel  yeterliliklerini
gosteren portfolyo
verilmesi

itibaren uygulanacak
portfolyo caligmalarinin
sonuglarini kapsayacak

dokiimanin ilk mezunlar i¢in
hazirlanmasi

verilecek  portfolyo
belirlenmesi

iceriginin

kapsadigi
orant

yetkinlik

Baskanliklar
Dekanlik

Alt Stratejik Alan: Lisansiistii egitim ve siirekli egitim alaninda giincel gelismelere uyum saglamak

Egitim Bilimlerindeki | Lisans egitim | 2016-2017  Lisansiistii  ders | Ogrencilerden alman | Anabilim Dali
gelismelerin - lisansiistii | programindaki tiim | izlencelerinin hazirlanmasi geribildirimler Baskanliklar1
egitime entegrasyonu uygulamalarin lisansiistii Dekanlik

egitime  yayginlastirilmasi | Ogrenci merkezli egitim, &lgme | Ders basar1 oran

(2017-2018 egitim yilinda, | degerlendirme yontemlerinde

periodontoloji ve ortodonti | geleneksel olmayan ydntemlerin

bilim alanlarinda | kullanimi

uygulanmasi
Lisanstistii egitimde | 2018-2019 egitim y1l1 iginde | 2018 Eyliil multi disipliner alanin | Programa YOK onay1 | Anabilim Dali
disiplinler arasi program | multidisipliner bir lisansiistii | saptanmasi Baskanliklar1
plant programinin agilmasi 2018 haziran gerekli | Programa Dekanlik

dokiimantasyonun hazirlanmasi | bagvuranlarin toplam
ve YOK bagvurusu lisanstistii ogrenci
i¢indeki orani

Lisanstistii egitimde, | 2020-2021 egitim yila | 2021 bagvurularin yapilmasi Akredite olan | Anabilim Dali
uluslararas1 akreditasyon | kadar hazirliklarin program orani Baskanliklar1
caligmalarinin tamamlanmast Dekanlik
yuriitiilmesi
Stirekli Egitim | 2016-2017 egitim yilinda | Her egitim yilinda en az 3 siirekli | Programlara katilim Anabilim Dali
programlarinin plani stirekli egitim | egitim programinin hazirlanmasi Baskanliklar1

programlarinin  baslatilmasi Katilime1 Dekanlik

ve akreditasyon geribildirimi

caligmalarinin yiiriitiilmesi




Alt Stratejik Alan: Uzaktan egitim programlarim artirmak

Ters yiliz smif egitim | 5. y1l egitim programi icinde | 2018-2019 6gretim iiyelerinin ters Anabilim Dali
modelinin uygulanmasi vaka  ¢Ozliimiine dayali | yiiz smif uygulamasi ile ilgili Bagkanliklar

derslerin ters yiiz smif | egitim almasi ve uygulanmasi Dekanlik

yaklasimi ile yapilmasi
Uzaktan Egitim | 2017-2019 uzaktan egitim | 2018-2019  Yontemin  siirekli Anabilim Dali
Programlarini hazirlamak | yontemini kullanarak siirekli | egitim programlarinda da Baskanliklar1
ve yayginlastirmak egitim programlarinin | uygulanmasi Dekanlik

hazirliklarinin

tamamlanmasi
Alt Stratejik Alan: Ogrencilerin sosyal yetkinliklerini gelistirmek ve Kiiltiirleraras1 uyumu saglamak
Ogrencilerin sosyal | 2017-2018 egitim yilindan | 2016-2017 egitim yilinda 6grenci | Faaliyetlere ve sosyal
yetkinliklerini gelistirmek | itibaren, 6grencilerin yasam | kuliiplerinin kurulmasi sorumluluk Dekanlik
ve Kkiiltlirleraras1 uyumu | becerilerini gelistirecek projelerine katilan
saglamak sosyal etkinliklerin | Her yi1l  Ogrencilerin  sosyal | 6grenci orani

planlanmasi ve uygulanmasi | sorumluluk projelerine

katiliminin saglanmasi

Alt Stratejik Alan: Uluslararasi 68renci talebinin nitelik ve nicelik olarak arttirilmasi
Uluslararasi ogrenci | 2016-2017 egitim yilinda | Hedefe ulasildi Hedefe uyum oram Dekanlik
sayisint arttirmak Fakiilte

kontentejanininn%350 Her y1l yabanci 6grenci oraninin

oraninda uluslararasi | izlenmesi

Ogrenci sayisinin saglanmast
Yabanci ogrenci | 2018-2019  egitim  yilina | 2017-2018 yabanci 6grenci alim | Hedefe uyum orani Anabilim Dali
yetkinligini arttirmak kadar uluslararas1 Ogrenci | kriterlerinin incelenmesi Baskanliklar




alim kriterlerinin

gelistirilmesi

Ogrenci  yetkinligini arttiracak
kriterlerin saptanmast ve
Universite onayinin alinmast

2018-2019 egitim
uygulamaya gecilmesi

yilinda

uygulama Oncesi ve
sonrasindaki Ogrenci
basarilarinin
karsilastirtirilmasi

Dekanlik

Alt Stratejik Alan: Fakiiltenin tercih edilirligini arttirmak

Fakiltenin tercih

edilirligini arttirmak

Her yil Istanbul i¢i ve dist
en az 3 kurumsal tanitim
programinin
gerceklestirilmesi

Her yil Universitenin hazirladig
tanitim programlarina katilim

Egitim programindaki
farkliliklarin web sayfasinda yer
almasi

Fakiilteye giris
puaninda yiikselme

Dekanlik

Mezunlarin ise yerlesme
oranlarinin takip edilmesi
ve sosyal medyada
paylasilmasi

2021-2022 egitim yilindan
itibaren  mezun  izleme
sisteminin uygulamaya
gecmesi

2020-2021 Mezunlar derneginin
kurulmasi

Dernege katilim oran

Dekanlik

STRATEJIK ALAN: ARASTIRMA

Alt Stratejik Alan: Arastirma politikasi belirlenmesi

STRATEJIK AMAC

STRATEJIK HEDEF

EYLEM PLANI

PERFORMANS
GOSTERGELERIi

SORUMLU BiRIM

Atifli indekslerde yer

2018 Haziran ayia kadar

Yayin yapmay1 kolaylastiracak

Ogretim iiyesi basina,

Anabilim Dali




alan yayin sayilarinin Ogretim iiyesi bagina, Atifli | desteklerin saglanmasi atifli indekslerde yer | Baskanliklar
arttirilmasi indekslerde yer alan yayin alan yayin sayisimin Dekanlik
sayisinin 1’e ¢ikarilmasi hedefe ulagmasi
Aragtirma Oncelikli Her y1l belirlenen oncelikli | 2017 iiniversite arastirma Hedefe uyum oram Anabilim Dali
alanlarmin belirlenmesi arastirma konularina gore en | laboratuvari cihaz envanterinin Baskanliklar
az 1 arastirma yapilmasi incelenmesi Dekanlik
Bu alanda yapilacak ¢alismalarda
kullanilacak dis desteklerin ve
laboratuvarlarin degerlendirilmesi
Aragtirmalarin planlanmasi ve
uygulanmasi
Egitim alaninda bilimsel | Her yil en az 2 adet egitim 2017-2018 egitim yi1linda 6grenci | Egitim ¢alismalarinin | Anabilim Dali
arastirma yapilmasi arastirmasinin yapilmasi yetkinlikleri degerlendirme yayimlanma orani Bagkanliklar
modelinin olusturulmasi Dekanlik
Egitim kongrelerinde
Final sinavlar1 analiz yontemleri | sunulan arastirma
orant
Program basar1 oranlarini
degerlendiren 6grenme
taksonomileri modelleri alaninda
egitim programlarinin
planlanmasi ve uygulanmasi
Universite tarafindan Her y1l en az 2 BAP ABD’ndan her y1l bu alandaki Hedefe uyum orani Anabilim Dali
desteklenen bilimsel projesinin hazirlanmasi planlamalari ile ilgili veri toplama Baskanliklar1
arastirma projelerine Dekanlik

basvurunun tesvik
edilmesi

Projelerin tamamlanip
tamamlanmadiginin izlenmesi

Proje sonuglarinin yaymlanmasi




STRATEJiK ALAN: TOPLUM VE SEKTORLE i$ BIRLiGi

STRATEJIK AMAC STRATEJIiK HEDEF EYLEM PLANI PERFORMANS SORUMLU BIiRIM
GOSTERGELERI
Sanayi-Universite 2020 yilina kadar bu 2018 yilina kadar ¢alisma Plana uyum orani Dekanlik
isbirliginin gelistirilmesi | alandaki proje 6n ¢aligmalar | alanlarmin belirlenmesi
amagli arastirma acgisindan isbirliklerinin
projelerinin hazirlanmasi | olusturulmasi 2019 Isbirliklerinin kurulmasi
2020 projelerin hazirlanmasi ve
uygulanmasi
Belediyeler ve 2017-2018 egitim yilinda 2017 Mays1s ayinda projenin 6n Yillik bazda planlanan Baghekim
kaymakamliklarla yapilan | Agiz Dis Sagligini caligmalarin tamamlanmasi proje orani Idari Direktor
igbirliklerinin arttirilmas1 | Geligtirme projelerinin Yillik bazda Tibbi Direktor
baslatilmasi 2017-2018 egitim yilinda gerceklestirilen proje
uygulamalarin baglatilmasi orant
Topluma yo6nelik halk Her y1l bu alanda en az 2 2016-2017 Toplumun agiz dis Hedefe uyum orani Anabilim Dal1
saglig1 programlari projenin uygulanmasi saglig1 diizeyini yiikseltecek Baskanliklar1
gelistirilmesi ve hayata saglik egitimi ve koruyucu dis Saglik okur Dekanlik
gecirilmesi. hekimligini kapsayan projelerin yazarliginda artig
planlanmasi ve uygulanmasi orant
Akademik kadronun daha | 2020 yilina kadar en az 2 Olasi uluslararasi igbirliklerinin Plana uyum orani Anabilim Dali
fazla uluslararasi proje uluslararasi projeye katilim | incelenmesi Baskanliklar1
yapmalar1 veya Dekanlik
uluslararasi bir proje Uluslararasi projelerin
ekibine dahil olmalarinin onerilerinin Isbiligi yapilabicek
saglanmasi kurumlara iletilmesi
Projelerin planlanmas1 ve
uygulanmasi
Ogrencilerin arastirma Egitim programindaki ders | 2016-2017 egitim yilinda Ogrencilerin katildig1 | Anabilim Dali




caligmalarina akis1 iginde her 6grencinin ogrencilerin 6gretim iiyelerinin arastirma orani Bagkanliklar
katilimlarinin tesvik bir aragtirma yapmasi, calismalarina katilimin Dekanlik
edilmesi raporlamasi ve 6grenci saglanmast Ogrenci arastirma
arastirma giiniinde sunmasi guni
Ogrencilerin Fakiilte 2018-2019 egitim yilinda tim organizasyonunun
Ogretim tliyeleri ogrencilerin gruplar halinde gerceklesmesi
arastirmalarina katiliminin aragtirma planlamasi ve
saglanmast gerceklestirilmesi
Arastirmalarin 6grenci aragtirma
giiniinde sunulmasi
STRATEJIK ALAN: KURUMSAL YAPILANMA VE ALT YAPI
STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEF EYLEM PLANI PERFORMANS SORUMLU BIiRIM
GOSTERGELERI
Sert ve yumusak doku 2018 y1l1 sonuna kadar Universite onayinin alinmasi ve Projenin Dekanlik
arastirma laboratuvari ile | laboratuvarlarin uygulama tamamlanmasi
protez ve ortodonti tamamlanmast

laboratuvarinin kurulmasi




