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YONETMELIK

Altinbas Universitesinden:

ALTINBAS UNIiVERSITESI PSIKOLOJi UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri
Amacg
MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Altinbas Universitesi Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve calisma sekline iligkin usul ve
esaslar1 diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Altinbas Universitesi Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina,
faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 lincii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.
Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,
b) Merkez: Altinbas Universitesi Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezini (APAM),
¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,
¢) Miitevelli Heyeti: Altmbas Universitesi Miitevelli Heyetini,
d) Rektor: Altinbas Universitesi Rektdriini,
¢) Universite: Altmbas Universitesini,
f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:
Merkezin amaci
MADDE 5- (1) Merkezin amact; psikoloji biliminin degisik alanlarinda aragtirma, gelistirme, inceleme ve
uygulama yapmak, kisa ve uzun siireli egitim-6gretim programlar1 diizenlemek ve bu sekilde Universitenin topluma
hizmet ile bilimsel bilgiyi ilerletmek gorevine, kamu ve uluslararas1 kuruluslarla ig birliginin gelismesine katkida
bulunmaktir.
Merkezin faaliyet alanlar
MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:
a) Psikoloji alaninda arastirma, gelistirme, inceleme, uygulama calismalar1 ve projeler yapmak.
b) Psikoloji alaninda siirekli egitim ve yasam boyu egitim faaliyetlerinde bulunmak.
¢) Toplumda psikolojik sorunlar1 olan bireylere ve gerektiginde Universite mensuplarina yénelik psikolojik
hizmetler sunmak.
¢) Psikoloji biliminin ¢alisma alanlari ile ilgili kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler, hizmet i¢i egitim
programlari ve benzeri bilimsel toplantilar diizenlemek; diizenlenmesine katkida bulunmak.
d) Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla psikoloji alaninda is birligi yapmak.
e) Yiiksek lisans ve doktora 6grencilerine denetim altinda uygulamali egitim vermek.
f) Caligma konularina yoénelik yayinlar yapmak.
g) Merkezin amaci ile ilgili olan diger her tiirlii faaliyette bulunmak.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlan
MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlar sunlardir:
a) Miidiir.
b) Yonetim Kurulu.
¢) Danigma Kurulu.



Miidiir

MADDE 8- (1) Miidiir; psikoloji alaninda egitim almis ve akademik/uygulamal ¢alismalari olan, Universitenin
Psikoloji Boliimii tam zamanli 6gretim elemanlar arasindan Rektdr tarafindan ti¢ yil igin gérevlendirilir. Gorev siiresi
sona eren Miidiir ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Midiir, Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak yiiriitilmesinden ve gelistirilmesinden Rektdre karsi
sorumludur.

(3) Miidiir, kendisine yardimci olmak iizere Universitenin dgretim elemanlari arasindan en ¢ok iki kisiyi miidiir
yardimcist olarak gorevlendirilmek {izere Rektdriin onayma sunar. Miidiiriin gérevi sona erdiginde miidiir
yardimcilarinin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin ¢aligmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak.

¢) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak.

¢) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bu toplantilarin giindemini hazirlamak ve toplantilara bagkanlik
etmek.

d) Danisma Kurulunu olagan ve olaganiistii toplantiya ¢agirmak, bu toplantilarin giindemini hazirlamak ve
toplantilara bagkanlik etmek.

e) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yillik ¢alisma programini hazirlamak ve Yo6netim
Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yénetim Kurulu, Universitede galismakta olan, psikoloji disiplini dahilinde ve/veya alanla
iliskili akademik ve uygulamali ¢alismalar yiiriiten 6gretim elemanlari arasindan Miidiirlin dnerisi ve Rektdriin oluru ile
gorevlendirilen bes iiyeden olusur. Yénetim Kurulunun en az i iiyesi, Universitenin Psikoloji Boliimiinde tam zamanli
olarak ¢aligmakta olan 6gretim elemanlarindan olusur.

(2) Yonetim Kurulu iyelerinin gorev siiresi {i¢ yildir. Gorev siiresi sona eren iiye ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir.

(3) Miidiir, Yonetim Kurulunun dogal iiyesi ve baskanidir. Miidiiriin yoklugunda bu géreve, bir Yo6netim Kurulu
iyesi ve/veya miidiir yardimcisi vekalet edebilir.

(4) Yonetim Kurulu olagan olarak yilda en az dort kez ve gerektiginde Miidiiriin ¢agrisi lizerine iiye tam sayisinin
salt cogunlugu ile toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu yoniinde karar alinmis
saylir.

(5) Goreyv siiresi sona ermeden gorevinden ayrilan veya art arda iki toplantiya katilmayan/katilamayan Y 6netim
Kurulu iiyesinin yerine ayn1 usulle yeni bir iiye gorevlendirilir. Bu sekilde gorevlendirilen yeni iiyelerin gorev siiresi,
diger liyelerin gérev siiresi tamamlanana kadardir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin amaci dogrultusunda Merkezin ¢alisma ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak.

b) Yeni arastirma, biitge, ortaklik ve ig birligi ile ilgili kararlart goriislip onaylamak.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve yillik ¢aligma programini goriiserek son seklini vermek.

¢) Arastirma, yayin, uygulama ve diger ¢aligma alanlarina iligkin konularda karar almak.

d) Merkezin uzun vadeli bilimsel ve idari plan ve programini hazirlamak.

Danisma Kurulu

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu; Merkezin ¢alismalarina onerileri ile katkida bulunan organdir. Danisma
Kurulu; Universitenin Psikoloji alaninda akademik ve uygulamali ¢alismalar yiiriiten tecriibeli 6gretim elemanlar: ile
ulusal ve uluslararasi liniversiteler, enstitiiler, aragtirma merkezlerinde gorevli diger 6gretim elemanlarindan, psikoloji
alaninda arastirma ve yaymlar yapan tecriibeli kisiler arasindan Yonetim Kurulunun onerisiyle Rektor tarafindan
gorevlendirilen en fazla on bir liyeden olusur.

(2) Danisma Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi sona eren iiye ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir.

(3) Danisma Kurulu yilda en az bir kez Miidiiriin ¢agrisi iizerine ilye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir.

Danisma Kurulunun gorevi

MADDE 13- (1) Danigma Kurulunun gorevi; Merkezin uzun vadeli bilimsel, idari planlar1 ve faaliyetleri ile
ilgili degerlendirmeler yapmak ve onerilerde bulunmaktir.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesine
gore Miidiiriin 6nerisi lizerine Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Demirbaslar

MADDE 15- (1) Merkez tarafindan yapilan ¢aligmalar kapsaminda alinan her tiirlii alet, ekipman ve demirbag
Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Harcama yetkilisi

MADDE 16- (1) Merkezin harcama yetkilisi Miitevelli Heyeti Bagkanidir. Miitevelli Heyeti Baskani bu
yetkisini Rektore devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Miitevelli Heyeti kararlari uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 18- (1) 30/3/2012 tarihli ve 28249 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Istanbul Kemerburgaz
Universitesi Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmastir.

Yiiriirlik

MADDE 19- (1) Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Altibas Universitesi Rektorii yiiriitiir.



