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YONETMELIK

Altinbas Universitesinden:
ALTINBAS UNIiVERSITESi PAZARLAMA VE NOROPAZARLAMA UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Altinbas Universitesi Pazarlama ve Noropazarlama Uygulama ve
Arastirma Merkezinin (PANUM) yo6netim ve isleyisine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Altinbas Universitesi Pazarlama ve Néropazarlama Uygulama ve Arastirma
Merkezinin (PANUM) amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma
sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 ncimaddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (PANUM): Altinbas Universitesi Pazarlama ve Noropazarlama Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Altinbas Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Altinbas Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaclari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglart sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alani ile ilgili pazarlama ve néropazarlama odakli bilimsel aragtirma ve gelistirme
faaliyetlerinde bulunmak, bilimsel deneyler gergeklestirmek.

b) Merkezin faaliyet alani ile ilgili akademisyen, arastirmaci ve Ogrenciler ile birlikte uygulamalar
gerceklestirmek.

¢) Merkez tarafindan elde edilen bulgularin kamuoyu ile paylagsmasi amaciyla akademik mecralarda, gorsel ve
yazili basinda veya web sayfalarinda paylasimlarda bulunmak.

¢) Ulusal ve uluslararasi bilimsel arastirma aglarina katilmak, gerektiginde bu tiir aglar olusturmak veya bu tiir
aglarin olusumuna katkida bulunmak, Merkezin faaliyet alani ile ilgili kisilerin bu bilimsel aglara katilimini tesvik
etmek.

d) Merkez biinyesinde bilimsel faaliyetlerin yiiriitmeleri i¢in gerekli arastirma ortamini olusturmak ve bunlarin
faaliyetlerini ulusal ve uluslararasi diizeyde yiiriitebilmeleri i¢in gerekli kosullar1 saglamak ve tedbirler almak.

e) Merkezin faaliyet alani ile ilgili konularda kamuya, 6zel kuruluglara veya vakif/sosyal toplum kuruluslari gibi
kar amac1 glitmeyen kurumlara yonelik ¢oztimler liretmek ve bu ¢oziimlerin gizliligini saglamak.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Yerel, ulusal ve uluslararasi olmak iizere, caligma alanlart ile ilgili konularda egitim vermek, bilimsel
arastirmalar yapmak, projeler gelistirmek, akademik yayin yapmak, faaliyet konularma giren alanlarda gerceklestirilen
etkinliklere katilmak.

b) Yerel, ulusal ve uluslararasi olmak tizere kurs, seminer, konferans, galistay, sempozyum, kongre ve benzeri
bilimsel etkinlikler diizenlemek.

c¢) Faaliyet alanlarinda gergeklestirilecek bilimsel etkinlikler yoluyla toplumsal duyarlilig1 artirmak, kamuoyu
olusturmak, onerilecek gesitli politikalar yoluyla toplumsal sorunlarin ¢6ziimiine katkida bulunmak ve yiiriitiilen veya
yiriitiilmiis politikalar1 degerlendirmek.

¢) Faaliyet alanlart ile ilgili olarak, uluslararas: bilimsel aglara ve uluslararasi projelere katilmak, uluslararasi
isbirlikleri geligtirmek.



d) Faaliyet alanlari ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari, diger tiniversiteler, ger¢ek ve tiizel kurum ve kuruluslar
ve sivil toplum temsilcileri ile igbirlikleri olugturmak, ¢aligmalar siirdiirmek, bu kurumlarin ihtiyaglar1 dogrultusunda
arastirma, proje ve benzeri ¢alismalar yapmak, danigmanlik hizmetleri vermek.

e) Merkezin kurulus amaglar1 dogrultusunda ¢esitli mecralar1 kullanarak ulusal ve uluslararasi yayim yapmak,
stireli yayimlar ¢ikarmak, caligma tebligleri yayimlamak.

f) Merkezin amaglar1 dogrultusunda, ¢alisma alanlar: ile ilgili insan giicii ve donanim en etkin bi¢imde
kullanabilecek yapilanmayi saglamak ve 2547 sayili Kanunun amag ve ilkelerine uygun diger ¢alismalar: yapmak.

2) Yonetim Kurulunun kararlastiracag: diger calismalarda bulunmak, yeni veya gelistirilmis ¢aligma alanlarinin
olusturulmasti i¢in Danisma Kurulunun goriiglerine bagvurmak.

&) Merkezin temel faaliyet alani olan Pazarlama ve Noropazarlama ile ilgili arastirma, uygulama ve danismanlik
konularinda disiplinler arasi igbirligini esas almak ve bu dogrultuda Merkez faaliyetlerini yiiriitiirken isletme, psikoloji,
sosyoloji, uluslararas: ticaret, finans, giizel sanatlar ve reklamcilik gibi disiplinlerden bilim insanlarinin katkida
bulunacaklari bir ¢aligma ortami olusturulmasini saglamak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Merkezin arastirma ve faaliyet alaniyla ilgili, Universitenin kadrolu dgretim iiyeleri
arasindan, Rektor tarafindan ¢ yil i¢in gérevlendirilir.

(2) Miidiiriin alt1 aydan daha fazla siire ile gorev basinda bulunamamas: durumunda gorevi sona erer. Siiresi
dolmadan gérevinden ayrilan Miidiiriin yerine, Rektor tarafindan ayni usulle yeniden gorevlendirme yapilir.

(3) Miidiire ¢alismalarinda yardimci olmak iizere, Universitede gorevli dgretim iiyeleri arasindan bir kisi, Rektor
tarafindan Miidiir Yardimcisi olarak {i¢ y1l i¢in gérevlendirilir. Miidiir Yardimcisi, gérevi basinda olmadigi zamanlarda
Miidiire vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Ulusal ve uluslararasi diizeyde Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kuruluna ve Danigma Kuruluna bagkanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulunu ve Danigma Kurulunu olagan ve olagan disi toplantiya ¢agirmak, toplant: giindemini
hazirlamak.

¢) Yonetim Kurulu kararlarinin uygulanmasini ve yiiriitiillmesini saglamak.

d) Merkezin faaliyet alaniyla ilgili yurt i¢inde ve yurt digindaki kurum ve kuruluslarla isbirligi saglamak.

e) Merkez galigmalarinin gerektirdigi gérevlendirmeleri yapmak.

f) {lgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

g) Her dgretim yilt sonunda veya istenildiginde, Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkindaki raporunu
Yonetim Kurulunun goriistinii de aldiktan sonra Rektdre sunmak.

§) Calisma programini ve yillik gelir ve gider biitcesini Yonetim Kurulu ile isbirligi i¢inde hazirlamak ve
Rektore sunmak.

(2) Miidiir; Merkezin amaglart dogrultusundaki ¢aligmalarin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinden, Merkezin tiim
etkinliklerinin gozetim ve denetiminden ve bu konularda gerekli dnlemlerin alinmasindan Rektore karsi sorumludur.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Y6netim Kurulu, Miidiiriin bagkanliginda toplam yedi iiyeden olusur. Miidiir digindaki alt1
liye, Merkezin arastirma ve faaliyet alanina giren konularda ¢alismalar1 olan Universitenin tam zamanh 6gretim {iyeleri
ve/veya Universite digindan Merkezin faaliyet alanlarinda ¢alismalar1 bulunan kisiler arasindan, Rektér tarafindan iig
yil igin gorevlendirilir.

(2) Siiresi dolan iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilanlarin veya alt1 aydan fazla Universite
diginda goérevlendirilenlerin yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle yeni iiyeler gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiir tarafindan belirlenen ve iiyelere dnceden bildirilen giindem dogrultusunda, olagan
olarak ayda bir defa veya gerekli oldugunda Miidiirlin ¢agrisi iizerine olaganiistii olarak {iye tam sayisinin salt cogunlugu
ile toplanir ve toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi durumunda Miidiiriin oyu yoniinde
cogunluk saglanmig sayilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Merkezin faaliyetlerinin planlanmasinda ve yiiriitiilmesinde Miidiire yardimecr olmak ve
Miidiirle isbirligi i¢inde ¢aligmak.



(2) Calisma planini, arastirma ve egitim-0gretim projelerini Miidiir ile isbirligi icinde kararlastirmak.

(3) Merkez biitgesinin hazirlanmasi konusunda Miidiire yardimei olmak.

(4) Gerekli goriilen durumlarda uzmanlik komisyonlari kurarak ¢aligmalar yiirtitmek.

(5) llgili mevzuatla verilen diger gérevleri yerine getirmek.

Danmisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu; Merkezin arastirma ve faaliyetiyle ilgili alanlarda deneyimli, Universitenin
veya diger liniversitelerin dgretim elemanlari/idari personel ve alana yonelik uluslararasi aragtirma ve ¢aligmalariyla
taninan bilim insanlar, arastirmacilar ve yoneticiler ile kurum ve kuruluslarda gérev yapan veya bagimsiz olarak ¢aligan
uzman kisiler arasindan, Yo6netim Kurulunun 6nerisi iizerine Rektor tarafindan gorevlendirilen en az alti, en fazla sekiz
iiyeden olusur.

(2) Danisma Kurulunun Universite biinyesinde galisan iiyeleri Rektdr tarafindan, Universite digindaki iiyeleri
ise Yonetim Kurulunun Onerisi ile Rektoriin daveti/talebi iizerine ilgili kurum yetkilisinin onay1 ile {i¢ yil igin
gorevlendirilir.

(3) Bosalan iiyeliklerin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 yontemle yeni iiye segilir. Siiresi biten {iyeler
yeniden segilebilir.

(4) Danisma Kurulu; Midiiriin bagkanliginda, Miidiirlin ¢agrist lizerine yilda en az bir kez olagan toplanir.
Miidiir gerekli gordiigii takdirde Danigsma Kurulunu olaganiistii olarak da toplantiya ¢agirabilir. Y 6netim Kurulu tiyeleri,
Danisma Kurulu toplantilarina katilabilirler.

Damsma Kurulu gorevleri

MADDE 13 - (1) Danisma Kurulunun gérevi; Merkezin faaliyet alanina giren tiim konularda goriis bildirmek
ve bu Yonetmelikle verilen diger gorevleri yerine getirmektir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Arastirma ve uygulama birimleri

MADDE 14 — (1) Merkez, amaglari dogrultusunda arastirma ve uygulama faaliyetlerini gergeklestirir. Yonetim
Kurulu karart ile Merkezin hedefleri dogrultusunda, etkinlik alanlaria uygun bi¢cimde, arastirma ve uygulama birimleri
olusturulabilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 15 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyac1, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesine
gore Rektor tarafindan gérevlendirilen personel tarafindan kargilanir.

Arag, gereg, ekipman ve demirbas

MADDE 16 - (1) Merkez tarafindan gergeklestirilen arastirma ve uygulamalar kapsaminda alinan her tiirlii alet,
donanim, ekipman ve demirbaglar ile Merkeze bagis yoluyla gelecek olan her tiirlii demirbag Merkez hizmetlerine ve
gerektiginde Universitenin kullanimina tahsis edilir.

Faaliyetlerden elde edilecek gelirler

MADDE 17 — (1) Merkezin faaliyetleri sonucu elde edilecek gelirlerin kayd: ve harcanmasi Universitenin
mevcut mevzuatt dogrultusunda yapilir. Gelirlerin, 6ncelikle Merkezin ¢alismalarinin gelistirilmesi dogrultusunda
harcanmast esastir.

Harcama yetkilisi

MADDE 18 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini kismen ya da tiimiiyle Miidiire
devredehilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 19 — (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Universite
Senatosu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 20 - (1) Bu Yénetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 21 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Altinbas Universitesi Rektorii yiiriitiir.



