
ALTINBAŞ ÜNİVERSİTESİ 

SEÇKİN MEZUN ÖDÜLLLERİ USUL VE ESASLARI 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam ve Tanımlar 

 

Amaç ve Kapsam 

MADDE 1- (1) Bu usul ve esasların amacı, Altınbaş Üniversitesi’nden mezun olmuş, alanında başarılı 

ve saygın olan mezunlarımızın teşvik edilmesini sağlamaya yönelik olarak verilecek Seçkin Mezun 

Ödülünün usul ve esaslarını düzenlemektir. 

 

Tanımlar 

MADDE 2 – (1) Bu Usul ve Esaslarda geçen: 

a) Mütevelli Heyeti: Altınbaş Üniversitesi Mütevelli Heyetini, 

b) Rektör: Altınbaş Üniversitesi Rektörünü, 

c) Daire Başkanlığı: Mezunlar ile İlişkiler ve Uluslararasılaşma Daire Başkanlığı 

d) Değerlendirme Kurulu: Altınbaş Üniversitesi Seçkin Mezun Değerlendirme Kurulunu, 

e) Üniversite: Altınbaş Üniversitesini, 

f) Ödül: Seçkin Mezun Ödülünü, ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Seçkin Mezun Ödülü Esasları 

Başvuru Şekli 

MADDE 3 – (1) Başvurular, adayların kendileri tarafından yapılabileceği gibi; üniversitemizden 

mezun olanlar, üniversitemizde akademik ve idari personeller tarafından da aday gösterilebilir.  

Duyuru ve Başvuru Kabul Tarihleri 

MADDE 4 – (1) Ödüle başvuru duyuruları; Daire Başkanlığı tarafından resmi internet sitesinden, 

Altınbaş Network platformundan yayınlanır ve e-posta iletişim kanalıyla tüm mezunlara, akademik ve 

idari personele duyurulur. 

(2) Adaylar ödül duyurusunda belirtilen başvuru formunu doldurarak Daire Başkanlığı’na belirtilen 

başvuru tarihine kadar teslim ederler. 

Değerlendirme kriterleri 

MADDE 5 – Ödüle aday gösterilecekler aşağıda yer alan kriterler üzerinden değerlendirilir: 

(1) “Yılın Seçkin Mezunu” ödülü kriterleri: 



a) Adayın en az 3 yıllık mezun olması, 

b) Kendi alanında başarıya ulaşması, 

c) Bulunduğu kurumda lider bir rolü üstlenmesi. 

(2) “Yılın girişimci mezunu” ödülü kriterleri: 

  a) En az 1 yıldır faaliyet gösteren bir Start-up firmasını kurmuş olması, 

  b) Hızlı büyüme oranı (cirosu) göstermesi. 

  c) Toplumsal katkı sağlayan projelerde yer alması. 

(3) “Yılın Yükselen Yıldız Mezunu” ödülü kriterleri: 

a) En fazla 2 yıllık mezun olması, 

b) Alanında başarılı olması ve gelecek vadeden potansiyel çalışmalara imza atması. 

(4) “Yılın Duyarlı Mezunu” ödülü kriterleri: 

a) Sivil toplum kuruluşlarında aktif ve karar verici bir rol üstlenmesi, 

b) Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerine uyumlu bir aksiyon alması. 

(5) “Yılın Akademik Alanda Başarılı Mezunu” ödülü kriterleri: 

a) Lisans mezunları için dünya sıralamasında ilk 200’de yer alan Üniversitelerden Yüksek Lisans 

veya Doktora programına kabul edilmesi, 

b) Yüksek Lisans mezunları için dünya sıralamasında ilk 200’de yer alan Üniversitelerden Doktora 

programına kabul edilmesi, 

c) Doktora için; dünya sıralamasında ilk 200’de yer alan Üniversitelerden doktora sonrası 

çalışmalar için kabul/teklif alması, 

d) Q1 ve/veya Q2 dergilerde makalelerin yayınlanması, 

e) Yayınlara yapılan atıf sayısı, 

f) Proje sayısı/niteliği/içeriği, 

g) Ulusal ve uluslararası bilimsel kuruluşlardan ödül alması. 

 

Ödül Verileceklerinin Belirlenmesi 

MADDE 6 - (1) Belirlenen başvuru tarihine kadar başvuru yapan adayların bilgileri Daire Başkanlığı 

tarafından alınır ve Değerlendirme Kuruluna sunulur. Değerlendirme Kurulu seçilen bir asil ve bir yedek 

adayı belirler.  

Değerlendirme Kurulu 

MADDE 7 - (1) (a) Değerlendirme Kurulu aşağıdaki kişilerden oluşur: 

a) Rektör, 

b) Rektör Yardımcıları, 

c) Genel Sekreter, 



d) Mezunlar ile İlişkiler ve Uluslararasılaşma Daire Başkanı, 

e) Senato tarafından seçilecek bir idari ve bir akademik üye. 

 

Ödülün Verilmesi 

MADDE 8–  

(1) Ödül; 10 gr has altın, plaket ve beratı içerir. 

(2) Ödül; Üniversitenin Mayıs ayında gerçekleştirilen kuruluş yıldönümü töreninde Mütevelli Heyet 

Başkanı tarafından verilir. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Yürürlük ve Yürütme 

Yürürlük 

MADDE 9- (1) Bu usul ve esaslar Senato tarafından onaylandığı tarihte yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 10- (2) (1) Bu usul ve esaslar Rektör tarafından yürütülür.  

 

 

 

Yürürlüğe Girdiği Yasal Dayanaklar  

İlgili Kurul  Karar Tarihi  Karar Sayısı 

Senato 29.03.2022 2022/05 

Mütevelli Heyeti 17.05.2022 2022/04 

Yapılan Değişikliğe İlişkin Yasal Dayanaklar 

İlgili Kurul  Karar Tarihi  Karar Sayısı 

   

   

 


